LA MAIRIE DE TOURRETTES-SUR-LOUP RECRUTE

AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS ET PAYSAGES
Catégorie C - Adjoint technique territorial (filiére technique)

Emploi permanent a pouvoir a partir du 1 juillet 2021

Vous serez placé sous |'autorité hiérarchique du directeur des services techniques.
MISSIONS DU POSTE :

- Entretien des surfaces de typologies diversifiées (gazon, prairie, massifs arbustifs,
haies, arbres, etc...);

- Effectue des travaux de plantation, de création des espaces verts (gazon, massifs
arbustifs et floraux, arbustes) ;

- Entretien des espaces verts et espaces publics (tonte des gazons, désherbage) ;

- Entretien du cimetiére et des cours d'écoles ;

- Assure la propreté des espaces verts ;

- Réalise les traitements phytosanitaires ;

- Taille d'entretien, de formation et rabattage des arbustes et arbres ;

- Préparation et entretien des sols (béchage, découpe des bordures, réalisation des
amendements) ;

- Réalise un dispositif d'arrosage intégré ;

- Réalise les petits travaux de magonnerie ;

- Entretien, nettoie et désinfecte le matériel ;

- Renforce si nécessaire et de maniere ponctuelle les divers secteurs des services
techniques ( voiries, réseaux secs et humides).

RELATIONS FONCTIONNELLES :
En interne :
- Travail en bindbme (relation quotidienne avec les agents de I'équipe) ;
- Relations ponctuelles avec les agents de la commune ;
- Contacts fréquents avec le directeur des services techniques et le responsable des
équipes.

En externe :

- Contact quotidien avec la population

CONDITIONS ET CONTRAINTES D'EXERCICE :



- Travail a I'extérieur par tous les temps ;

- Pénibilité physique liée a la station debout prolongée ;

- Port de vétements professionnels adaptés ;

- Manipulation de produits de matériels lourds ;

- Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve ;
- Sens du service public.

PROFIL DU CANDIDAT :
Qualités et compétences requises :

- Gout de I'environnement extérieur ;

- Savoir reconnaitre les végétaux ;

- Connaissance des produits phytosanitaires et savoir les appliquer ;

- Connaitre et appliquer les régles d'hygiene et de sécurité du travail ;

- Aptitude a appliquer les régles de sécurité relatives aux outils et produits ;

- Savoir utiliser les machines et outillage (tondeuse, débrousailleuse, trongonneuse,
taille haie, motoculteur, broyeur de végétaux, divers outillage, etc...) ;

- Capacité a réaliser un chantier d’entretien ou d'aménagement d'un site a partir de
plans et d'un programme de travail.

Compétences relationnelles :

- Sens du travail en équipe ;

- Savoir organiser son temps ;

- Etre discret, courtois ;

- Etre autonome ;

- Etre efficace ;

- Etre consciencieux ;

- Etre rigoureux ;

- Respect des consignes ;

- Etre autonome au quotidien dans I'organisation du travail mais savoir se référer
I'autorité et rendre compte.

Merci d'adresser votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) & M. le Maire a
I'adresse suivante :

Hotel de ville — 2, place Maximin Escalier — 06140 Tourrettes-sur-Loup ou par courriel :
mairie@tsl06.com




